
 

บนัทกึข้อความ 

ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหาร  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  

ที ่ พช ๐๒๓๒/  ๖๙             วันที ่  ๑๒      เดือน   มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔        

เรื่อง    แนวการปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 
 

               ตามที่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก ได้ก าหนดกรอบแนวทาง ตัวชี้วัดที่ ๙ การ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ก าหนดให้ผู้บริหารของหน่วยงานได้แสดงเจตจ านงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Evidence – Based Integrity & Transparency 
Assessment : EB ๒๔ ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ นั้น 
              ในการนี้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก ได้จัดท าแนวการปฏิบัติการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก เสร็จ
เรียบร้อยแล้ว จึงขอส่งแนวการปฏิบัติดังกล่าว เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติ ต่อไป 

 

     จงึเรียนมาเพื่อทราบและแจ้งผู้เกี่ยวข้อง 
 

 

 
(นายพรสิทธิ์  ศรีสุข) 

สาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


