
 

บนัทกึข้อความ 

ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหาร  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  

ที ่ พช ๐๒๓๒/ ๔๖      วันที ่  ๑๑     เดือน   มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔        

เรื่อง    ประกาศนโยบายการประกาศการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 
 

               ตามที่จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้อราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ กฎและระเบียบที่เกี่ยวกับแนวทางการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของส านักงาน ก.พ. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ .๒๕๔๐ พระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ ยุทธศาตร์ชาติ ๒๐ ปี
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) และสอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment:ITA) นั้น 
              ในการนี้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก ขอส่งประกาศดังกล่าว รายละเอียดแนบมา
พร้อมนี้ เพ่ือเป็นแนวทางส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ใน
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ) ต่อไป 

 

     จงึเรียนมาเพื่อทราบและแจ้งผู้เกี่ยวข้อง 
 

 

 
(นายพรสิทธิ์  ศรีสุข) 

สาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


